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2.2.1 Indépendance de l’auditeur 
 

2.2.2 Honoraires de l’auditeur indépendant 
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2.3.1 Candidats aux postes d’administrateurs 
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Noranda-
Falconbridge, Mines Gaspé Brunswick Mining & 
Smelting Falconbridge Dominicana 

Princeton Mining 
Huckleberry

Canadian Royalties Inc. 

RESSOURCES ROBEX INC.



RESSOURCES ROBEX INC.



Canadian Royalties Inc.
Tiberon Minerals Ltd
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2.3.2 Information additionnelle sur les administrateurs
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2.3.3 Registre des présences des administrateurs aux réunions du conseil et de son comité d’audit 
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3.1.1 Objectifs du programme de rémunération 

3.1.2 Éléments de la rémunération 

Salaire de base et honoraires de consultation

Primes annuelles

Options d’achat d’actions
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3.1.3 Rémunération du Président 

3.1.4 Recours à des services d’impartition 
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3.1.5 Pratiques comparatives 

• L’enveloppe en espèces cible actuellement offerte à Fairchild est alignée avec le quartile supérieur du marché de référence. Habituellement, 
un positionnement au quartile supérieur est offert à une équipe de direction que le conseil d’administration pourrait décrire comme étant 
aguerrie et ayant un bon historique de performance. • L’’intéressement à long terme présentement offert à l’équipe de direction est parmi les 
moins généreux dans le marché et engendre un positionnement de la rémunération directe totale cible sous la médiane de marché 
• Au total, la rémunération directe de Robex est sous la médiane.

RESSOURCES ROBEX INC.



3.2.1 Tableau sommaire de la rémunération des membres de la haute direction visés 

 

2019 2018 2017 
Benjamin

Cohen 
Augustin
Rousselet 

Nicolas
Ros 

Julien
Cohen 

Robert
Godbout 

Robert
Godbout

Georges
Cohen

Benjamin
Cohen

Augustin
Rousselet

Nicolas
Ros

Julien
Cohen
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3.3.1 Attributions à base d’options et d’actions en cours 

 

 
3.3.2 Attributions en vertu d’un plan incitatif – valeur à l’acquisition des droits ou valeur gagnée au cours de l’exercice 

 

 

 
3.3.3 Titres pouvant être émis en vertu de régimes de rémunération à base de titres de participation 

 

Régime d’options d’achat d’actions

 
Aucun
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3.6.1 Honoraires 
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3.6.2 Tableau sommaire de la rémunération 

 

 
3.6.3 Attributions en vertu d’un plan incitatif – valeur à l’acquisition des droits ou valeur gagnée au cours de l’exercice 

 

3.6.4 Titres pouvant être émis en vertu de régimes de rémunération à base de titres de participation 
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4.4.1 Charte du conseil d’administration 

4.4.2 Composition 

4.4.3 Réunions des administrateurs indépendants 
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4.4.4 Orientation et formation continue 

4.4.5 Éthique commerciale 

4.4.6 Sélection des candidats au conseil d’administration 

4.4.7 Autres comités du conseil 

4.4.8 Évaluation 

4.5.1 Charte du comité d’audit 
 

4.5.2 Composition 
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4.5.3 Éducation et expérience pertinentes des membres du comité d’audit 
 

4.5.4 Encadrement du comité d’audit 
 

4.5.5 Utilisation de certaines dispenses 

.

4.5.6 Politiques et procédures d’approbation 

4.5.7 Dispense 
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Loi sur les sociétés par actions 
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Règlement 52-110 sur le comité 
d’audit Règlement 52-110
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